
KEGIATAN PERENCANAAN, PPENGANGGARAN, DAN EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH

1)Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2)Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

ADMINISTRASI UMUM PERANGKAT DAERAH
1)Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

KEGIATAN PENGUMPULAN 
DATA KEPENDUDUKAN DAN 
PEMANFAATAN DAN 
PENYAJIAN DATABASE 
KEPENDUDUKAN

KEGIATAN PENYELENGGARAAN 

4)Penerbitan Dokumen Atas Hasil Pelaporan 
Peristiwa Kependudukan

KEGIATAN PENGUMPULAN DATA 
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN 
DAN PENYAJIAN DATABASE 
KEPENDUDUKAN

KEGIATAN PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
1) Pencatatan, Penatausahaan dan Penerbitan 

KEGIATAN PELAYANAN PENDAFTARAN 
PENDUDUK
1)Peningkatan Pelayanan Pendaftaran 
Penduduk

2)Pencatatan Atas Pelaporan Peristiwa 
Kependudukan

1) Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

3)Penerbitan Dokumen Atas Hasil Pelaporan 

1)Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

KEGIATAN 
PEMELLIHARAAN 
BARANG MILIK DAERAH 
PENUNJANG 
URUSANPEMERINTAH 
DAERAH 

                          RASIONALISASI CASCADING DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN PESISIR SELATAN 

2) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1)Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

1)Kerjasama Pemanfaatan Data 
Kependudukan

1) Penyusunan Profil Data 
Perkembangan dan Proyekdi 
Kependudukan serta Kebutuhan 
yang lain

KEGIATAN PENYUSUNAN PROFIL 
KEPENDUDUKAN

KEGIATAN 
PENYELENGGARAAN 
PENGELOLAAN INFORMASI 
KEPENDUDUKAN

1) Fasilitasi Terkait 
Pengelolaan Informasi 
Administrasi Kependudukan

KEGIATAN BARANG MILIK 
DAERAH PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAH 
DAERAH
1)Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya

1)Kerjasama Pemanfaatan 
Data Kependudukan

KEGIATAN 
PERENCANAAN, 
PPENGANGGARAN, 
DAN EVALUASI 
KINERJA PERANGKAT 
DAERAH

Memperkuat Tata kelola Pemerintahan Yang Bersih, 
Efektif, Demokratis dan Transparan

Terwujudnya Pemerintahan yang 
Akuntabel dan Berkinerja

1. Nilai RB Perangkat Daerah
2. Nilai  AKIB Perangkat Daerah

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas 
Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Meningaktnya Kualitas Inovasi Daerah

1. Nilai Kematangan Inovasi Dinas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil

Meningkatnya Inovasi Dinas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil

Jumlah Inovasi Dinas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil

Meningkatnya Kepuasan Pelayanan Administrasi Kependudukan

Indek Kepuasan Masyarakat

Meningkatnya Keterbukaan Informasi 
Pelayanan Publik

1. Indeks Kepuasan Masyarakat
2. Cakupan Layanan Adminduk dan Capil

Meningkatnya  Kepemilikan Dokumen 
Kependudukan

1. Cakupan Kepemilikan Dokumen Pendaftaran 
Penduduk

2. Cakupan Kepemilikan Dokumen Pencatatan 
Sipil

1. Persentase Jenis Data Agregat 
Kependudukan yang disajikan

2. Persentase Sarana Pengolah Data 
Dalam Kondisi Baik

Meningkatnya Penyajian Data 
Agregat Kependudukan

Meningkatnya kerjasama 
pemanfaatan database 

kependudukan

Persentase lembaga pengguna yang 
memanfaatkan data kependudukan 

Terlaksanan Sosialisasi dan Perjanjian 
Kerjasama

Tersedianya Penyajian Data 
KependudukanMeningkatnya Kepemilkan Dokumen 

Kependudukan

Kapasitas pengelolaan database 
kependudukan

Jumlah Laporan hasil Fasilitasi 
Pengelolaan Informasi 

Administrasi Kependudukan

Meningkatnya Inovasi Dinas 
Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Jumlah Inovasi  Adminduk

Persentase Kelembagaan Dokumen Perencanaan, Pengendalian  Evaluasi

Persentase Kinerja Bidang yang tercapai

Meningkatnya  
Penyusunan Dokumen 

Perencanaan dan 
Anggaran

1. Jumlah Dokumen 
Perencanaan yang 
Disusun
2. Jumlah RKA Dan 
Dokumen Pelaksanaan
Anggaran yang di susun
3. Jumlah Dokumen 
Evaluasi Kinerja Yang 
disusun Tepat Waktu
4. Jumlah Laporan 
Keuangan yang disusun

1. Jumlah  Laporan Hasil Peningkatan 
Pelayanan Pendaftaran Penduduk
2. Jumlah laporan Pencatatan Atas 
Pelaporan Peristiwa Kependudukan
3. Jumlah Laporan Penerbitan Dokumen 
Atas Hasil Pelaporan Peristiwa 
Kependudukan
4. Jumlah Dokumen Hasil Pencatatan, 
Penatausahaan dan Penerbitan 
Dokumen Atas Pelaporan Peristiwa 
Penting
5. Jumlah Layanan Pencatatan Sipil yang 
ditingkatkan

1. Jumlah Dokumen Kerja Sama 
Pemanfaatan Data 
Kependudukan
2. Jumlah Laporan Hasil 
Sosialisasi Pengelolaan 
Informasi Administrasi 
Kependudukan

Jumlah Dokumen Profil Data 
Perkembangan dan Proyeksi 
Kependudukan serta kebutuhan 
yang Lain yang tersusun

Meningkatnya Kepuasan 
Masyarakat terhadapLayanan 

Adminduk

Skor Kepuasan Masyarakat

Terlaksananya Surve IKM

1.Jumlah  Dokumen 
Evaluasi Kinerja yang 
disusun tepat waktu

MISI

SASARAN STRATEGIS DAEARH

KINERJA STRATEGIS

KINERJA  TAKTITAL (ESS iii)

Kinerja Operasional (ESS 
IV)i)

Tersedianya Sarana 
dan Prasarana yang 

Memadai

1.  Jumlah Unit Peralatan 
dan mesin Lainnya yang 
Disediakan
2. Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipeliharan
3. Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi
4. Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
DIsediakan

Meningkatnya Pelayanan 
Umum dan Kepegawaian 

dengan Optimal

1. Julmlah Jenis Layanan 
Administrasi umum dan 
kepegawaian yang terlayani 
dengan baik
2. Jumlah laporan Invenarisasi 
Barang OPD yang Disusun
3. Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Kehadiran/Absen 
Pegawai
4. Jumlah Dokumen Evaluasi 
Jabatan yang disusun



2)Penyediaan Bahan Logistik Kantor
3)Penyediaan Barang Cetakan dan
4)Penggandaan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
5)Fasilitasi Kunjungan Tamu
6)Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

KEGIATAN PENYEDIAAN JASA PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
1)Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2)Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

KEGIATAN PENYELENGGARAAN 
PENGELOLAAN INFORMASI 
KEPENDUDUKAN

2) Peningkatan Dalam Pelayanan Pencatatan 

4)Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya

3)Pemeliharaan Peralatan  
dan Mesin 
LainnyaPemeliharaan 

2)Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
perizinan Kendaraan Dinas 

1) Sosialisasi Terkait 
Pengelolaan Informasi 
Administrasi Kependudukan


